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План по противодействию коррупции 
в МКУ ДО Дом детского творчества 

на 2019-2020г.

Цель -  создание и внедрение организационно-правовых механизмов нравственной, 
психологической атмосферы, направленных на эффективную профилактику коррупции в 
МКУ ДО Доме детского творчества

Н аи м ен ован и е м ероприятия С роки

п роведения

О тветственны й

1.М еры  по р азвитию  правовой  основы  в области  п роти водей стви я к ор р уп ци и , соверш ен ствован и е  

кадровой  работы  по проф и лак ти к е к ор р уп ци он ны х правон аруш ени й

1.1. М о н и то р и н г  и зм ен е н и й  д е й с т в у ю щ е г о  за к о н о д а т е л ь с т в а  в о б л асти  

п р о ти в о д ей с тв и я  к о р р у п ц и и .

п о ст о я н н о Д и р ек то р , 
ан т и к о р р у п ц и о н  
ная к о м и сси я

1.2. И зд а н и е  п р и к аза  об  у т в е р ж д е н и и  с о с т а в а  ан ти к о р р у п ц и о н н о й  к о м и с си и  и 

п л ан а  м ер о п р и я ти й  п о  п р е д у п р е ж д е н и ю  к о р р у п ц и и .

се н тя б р ь Д иректор

1.4. О зн ак о м л е н и е  р а б о т н и к о в  у ч р е ж д е н и я  с н о р м ати в н ы м и  д о к у м е н т а м и  по 

а н т и к о р р у п ц и о н н о й  д е я т е л ь н о с т и .

в т е ч е н и е  го д а Д и р ек то р , 
а н т и к о р р у п ц и о н  
ная к о м и сси я

1.5.О су щ е ств л е н и е  к о н тр о л я  за  с о б л ю д е н и ем  за к о н о д а т е л ь с т в а  Р Ф  в сф ер е  

п р о ти в о д ей ств и я  к о р р у п ц и и .

п о ст о я н н о А н ти к о р р у п ц и о н  
ная к о м и сси я

1.6.О б е сп е ч е н и е  с и с те м ы  п р о зр а ч н о с ти  при  п р и н яти и  р еш е н и й  по к ад р о в ы м  

воп росам

п о сто я н н о Д и р ек т о р , 
а н т и к о р р у п ц и о н  
ная к о м и сси я

2 М епы  по совер ш ен ствован и ю  ф ункц ион и рован и я уч р еж ден ия в ц елях п р едупр еж ден ия коррупции-----

2 .1 . О р га н и за ц и я  п р о в ер к и  д о с т о в е р н о с т и  п р ед ст ав л я е м ы х  гр аж д а н и н о м  

п ер с о н ал ь н ы х  д а н н ы х  и и н ы х  св ед ен и й  при  п о сту п л ен и и  на р аб о ту  в 

у ч р еж д ен и е .

п о ст о я н н о Д и р ек т о р

2.2 . О р га н и за ц и я  и п р о в е д е н и е  и н в е н тар и зац и и  м у н и ц и п а л ьн о го  и м у щ е ст в а  по 

ан ал и зу  эф ф е к т и в н о ст и  и сп о л ь зо в а н и я .

в т е ч е н и е  го д а К о м и сс и я  по  

и н в е н т ар и зац и и

2 .3 . П р о в ед ен и е  в н у т р е н н е г о  к о н тр о л я :

- о р ган и за ц и я  и п р о в е д е н и я  у ч е б н ы х  зан я ти й ;

- со б л ю д е н и е  п рав  всех  у ч а с т н и к о в  о б р а зо в а те л ь н о г о  п ро ц есса .

п о ст о я н н о Д и р ек то р ,

м ето д и ст ы

у ч р е ж д ен и я

2.4 .О су щ е ств л е н и е  э к с п е р т и зы  ж а л о б  и о б р а щ ен и й  гр аж д ан , п о ст у п аю щ и х  

через системы  о б щ е го  п о л ьзо в ан и я  (п о ч то в ы й , эл ек тр о н н ы й  ад р еса , т е л е ф о н )  

н а  д ей ст в и я  (б е зд е й с тв и я )  д и р е к т о р а  и с о т р у д н и к о в  у ч р е ж д ен и я  с то ч к и  зр ен и я  

н ал и ч и я  св ед ен и й  о ф а к та х  к о р р у п ц и и  и о р ган и за ц и и  и х  п р о вер ки

по м ере 

п о сту п л ен и я

А н ти к о р р у п ц и о н

пап m m m i

2 .5 . О б е сп е ч е н и е  с о б л ю д е н и я  п о р я д к а  а д м и н и с т р а т и в н ы х  п р о ц ед у р  по п р и ём у  

и р ас см о тр е н и ю  ж а л о б  и о б р а щ е н и й  гр аж д ан

в у с т а н о в л е н н ы е  
н о р м ати в н ы м и  

п р ав о в ы м и  
ак та м и  срок и

А н ти к о р р у п ц и о н  
ная к о м и сси я

2 .6 .П о д го то в к а  и р а зм е щ ен и е  н а  са й те  и н ф о р м а ц и о н н ы х  м ате р и ал о в  по 

в о п р о сам  р еал и зац и и  ан т и к о р р у п ц и о н н о й  п о л и ти к и  М К У  Д О  Д Д Т

в т е ч е н и е  го д а С и с те м н ы й
ад м и н и с т р а т о р

2 .7 . Р азм ещ е н и е  н а  о ф и ц и а л ь н о м  са й те  о т ч е т а  о р е зу л ь та тах  с а м о о б с л е д о в а н и я в со о т в е т с т в и и  с
те й ств у ю щ и м и
гр еб о ван и я м и

Д и р ек т о р ,
м ето д и ст ы ,
си с те м н ы й

а д м и н и с т р а т о р

I



2 .8 . Р азм ещ е н и е  н а  и н ф о р м а ц и о н н ы х  с т ен д ах  м и н и -п л ак ат о в  со ц и а л ьн о й  

р ек л ам ы , н а п р а в л е н н ы х  н а  п р о ф и л а к т и к у  к о р р у п ц и о н н о го  п о в ед ен и я

|в т е ч е н и е  го д а А н т и к о р р у п ц и о н
н а я  к о м и с с и я

3. М еры  по п равовом у п росвещ ен и ю  и п овы ш ению  ан ти к ор р уп ц и он н ой  к ом п етен тн ости  сотрудников,
обучаю щ ихся и их родителей

3 .1 . О р га н и за ц и я  и п р о в е д е н и е  в М е ж д у н а р о д н ы й  д е н ь  б о р ь б ы  с к о р р у п ц и ей  

м ер о п р и яти й , н ап р а в л ен н ы х  н а  ф о р м и р о в а н и е  н ет ер п и м о сти  в о б щ е с т в е  к 

к о р р у п ц и о н н о м у  п о в ед ен и ю .

9 д е к аб р я М ето д и сты ,
п ед аго ги

3 .2 . П р о в ед ен и е  за н я ти й , т е м а т и ч е с к и х  к о н к у р с о в  по п р ав ам  и о б я за н н о с тя м  

р еб ен к а , р о д и т ел ь ск и х  со б р ан и й

в течен и е  год а
Д и р ек т о р ,

м етодисты ,
пдо

4. О бесп еч ен и е доступ а родителям  (законны м  п р едстави тел я м ) к 
инф орм ации  о деятел ьн ости  

уч р еж ден ия , устан овлен и е обр атной  связи
4 .1 . И н ф о р м и р о в ан и е  р о д и т ел е й  (з а к о н н ы х  п р ед ст ав и т ел ей ) о п р ав и л ах  п р и ем а  

в у ч р е ж д ен и е

п о сто я н н о м ет о д и ст

4 .2 . П р о в ед ен и е  е ж е г о д н о го  о п р о с а  р о д и т ел е й  о б у ч аю щ и х с я  с ц ел ью  

о п р ед ел е н и я  степ ен и  и х  у д о в л е т в о р е н н о с т и  р аб о то й  у ч р е ж д ен и я , к ач еств о м  

п р ед о ст ав л я е м ы х  о б р а зо в а т е л ь н ы х  у сл у г .

А п р ел ь А н ти к о р р у п ц и о н  
ная к о м и сси я


